


附件7

桂林市自主培养人才奖励申请表
（学历提升奖、职称晋升奖、技能进阶奖）

申报单位                              

单位性质                              
联 系 人                                
联系电话          （办公）            （手机）

电子邮箱                                      
     填表日期     年    月    日

申请表填写注意事项

自主培养人才奖励申请表
（一）申报资格

2019年7月21日（含）以后，满足任一下列条件：

1.获得博士学位，且与用人单位签订3年（含）以上劳动合同（服务协议）的企业青年人才；

2.获得正高职称，且与桂林市属企事业单位签订3年（含）以上劳动合同（服务协议）的在职专技人才；

3.获得高级技术职业资格证书，且与桂林企业签订3年（含）以上劳动合同（服务协议）的在职技能人才。
（二）证明材料
1.申请人的身份证复印件；

2.申请人的博士学位证书（学位提升奖）或资格证书（职称晋升奖、技能进阶奖）复印件；
3.申请人与用人单位签订的3年（含）以上劳动合同复印件；

4.申请人的当年本地社保缴交记录复印件；

5.申请人的桂林银行银行卡复印件。

所有复印件，用人单位审核与原件无误后加盖公章，顺序排列。
（三）奖励规则

按照《桂林市人才引进和培养办法》第六章第二十五条第（二）、（三）、（四）项相关规定执行。
二、奖励汇总表
用人单位须按照上述奖励申报的条件和要求，汇总奖励申请表及证明材料，审核无误后，将本单位符合本次奖励申报的人才名单及信息如实填写至《桂林市自主培养人才奖励汇总表》，并加盖单位公章。

桂林市自主培养人才奖励申请表

（学历提升奖、职称晋升奖、技能进阶奖）

	姓名
	
	单位名称：
	

	联系电话：
	
	身份证号：
	

	申请奖项类别：
	□学历提升奖      □职称晋升奖      □技能进阶奖

	博士学位证书/资格证书编号：
	

	桂林银行卡卡号：
	

	本人承诺填报信息均真实有效，如有虚假，本人愿承担相关责任。

申请人签字：

年    月    日

	工作单位审核意见：

审核签名：
（单位盖章）

年    月    日

	核发单位审批意见：

审核签名：
（单位盖章）

年    月    日

	备注：请一并提交申报材料（复印件单位审核与原件相符后盖章）。


桂林市自主培养人才奖励汇总表
（学历提升奖、职称晋升奖、技能进阶奖）
填报单位：                       填报时间：   年   月  日

	序号
	姓名
	身份证号
	奖项类别
	资格证书编号

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	合计
	共        人
	

	用人单位

审核意见
	本单位郑重承诺，本表所填内容及所提交的材料完全真实，经审核，申报人均符合申报条件，无弄虚作假、品行不正、学术不端等违规违纪违法行为，同意申报。如有虚假，本单位愿承担相关责任。

（盖章）

年    月    日





